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REDAKTIONEN

Sonja Sunde

Jag heter Sonja och studerar redovisning, precis som majoriteten av SF-arna.
25 &r har jag levt och bott i den vackra staden Abo och detta &r det sjitte
aret som jag yrar runt i akademikvarteren. P3 en sa lang tid hinner man med
en hel del studieliv med allt vad det innebar, men sd smaningom borde man
sdkert bli fardig och skaffa sig ett jobb, har jag hort. P& min fritid spelar jag
volleyboll, som jag tidigare tyckte att inte var en riktig sport men som jag
nu fastnat for. Jag slukar med stort intresse allt som skrivs om politik, men
som de flesta redovisare ar jag lite for praktiskt lagd for att orka lyssna pa
politikersprak.

Lotta Metsarinne

Jag heter Lotta och har levt 23 ar i min bubbla och vill inte tro att
Finland skulle vara annat an gratis utbildning och vacker natur. Till
min bladgdhet hor ocksd att tro pad det jag laser, vilket i dagens regn
av 3sikter och undersokningar resulterar i att kappan vands snab-
bare @n vinden. P3 min fritid studerar jag hur man bast forvaltar
offentliga tillgdngar, men alas ar jag mera en planerare &n en implemen-
terare, vilket ocksa i framtiden kan leda till levande Gver vara resurser.
Offentligt foretagande later lockande, men av principskal ar jag emot

korruption. Det har Politicus och jag gemensamt.

Raine Katajamaki

Raine heterjagochjagarfemte aretsfolkrattsstuderandefranEsbo.
Underminstudietid harjagvaritaktivinomstudentrorelsenochdet-
ta har gjort att jag inte riktigt ar annu pa slutrakan av mina studier.
Men jag har nog bestamt mig att ndgon vacker dag gora bade rek-
tor och minister Urpilainen glada genom att avlagga examen och bli
en duktig skattebetalare. Mycket av min fritid gar till att skota olika
fértroendeuppdrag inom Abo Akademi och studentkaren, men all-
tid hittar man tid till att umgas med SF-are och Ovriga kareniter.
Jag tycker ocksd om att spela fotboll och vdadra mina tankar genom
att jogga. | 6vrigt kan man sdga att jag ar intresserad av samhdllet

omkring mig och &r inte radd att ibland ocksa forsoka paverka det.

| Statsvetenskapliga Klubben vid Abo Akademi

Sandra Lillqvist

Jag heter Sandra och har @nnu inte bestamt vad jag vill bli nar jag
blir stor, s& jag samlar kurser frn s manga av AA:s &mnen som
mojligt istallet for att bestdmma mig. Sociologi ar anda det basta
alternativet hittills. Fascineras av och irriteras over manskligt
beteende, samhallsfenomen och varlden 6verlag. Inbillar mig
sjalv att jag ar en person som laser mycket, vilket resulterat i en
bokhylla fylld med halvlasta bocker. Litar pa storsta delen av den
samhallskritik jag hor, vilket lett till att jag tror att ganska mycket
kommer att g at helvete i ndgot skede. Vill vara vegetarian, men
klarar inte bonor och sojabiffar.

Sonja Rosenqvist

Jagheter Sonja, ar fodd pa Tyks och har sdledes bott ndstan hela mitt
liv i Abo. Mitt huvudamne &r statskunskap och jag &r intresserad av
allt som hander nar och fjarran. Jag ar ett barn av varlden som har
bott i bade Spanien och USA och rest till ndstan alla varldens hormn.

Jag ar en foresprakare av multikulturalism. Kalla mig romantiker,
men jag anser att varlden ar en helhet dar alla dess olika parter en-
dast kan gynna varandra. Jag fascineras av vad manniskor kan astad-
komma da de tillsammans arbetar for ndgot. P& min fritid &r jag en
kor- och musiknord och dlskar att sjunga i grupp vare sig det ar pa

sitz eller pa konsert.

Lars Sjoblom

Jagheter Lasse och hari 25 ars tid Iast och hért om allt mellan himmel och jord vad
som har hant i vart lilla land Finland. Just nu jobbar jag som praktikant i Bryssel,
dar mitt arbete och min vardag gar at till EU-fragor. For mig ar alltsd kommission-
ens hogkvarter Charlemagne en granne (bor nastan en stenkast fran Rond-point
Schuman), vilket &r orsaken till att jag tycker att kritiken om att EU ar “langbor-
tistan” ar obefogad. For ovrigt tycker jag att medlemsstaterna borde géra mera
for att skapa tillvaxt i Europa, istallet for att bara sdga vackra ord pa toppmoten.
Dessutom ar jag en federalist, och tycker att dverstatlighet &r huippujuttu samt
att nationalism ar livsfarligt.

Andreas Skrifvars

Jag heter Andreas men har kallats Andy under hela min studietid. Mina 24
intressanta &r har jag spenderat i Abo och kommer troligen att fortsétta
med 24 ar till. Jag ar ekonominisse men markval inte trakig, utan har all-
tid ndgot extra pa gdng. Om man inte ser mig plugga nationalekonomi i
ASA &r jag nog ute och ror pa mig. Sporten ar en viktig del av min annors
valdigt begransade fritid.Jag ar foresprakare av fri marknad och oreglerad
internationell handel och har last flera bocker av min favoritekonom Paul
Krugman. Ovrigt sa gillar jag att utveckla mina sprakkunskaper sa darfor
laser jag en del tyska och spanska.
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LEDAREN

Politicus utkom forsta gangen ar 1938 och trots en
Iang historia upplever jag att den inte &r anknyten
till alltfor ménga traditioner, forutom da forma-
tet, vilket gjort arbetandet med Politicus mycket
givande.

Som samhdllsvetare ska man kunna tanka
kritiskt, det ar det vart universitet ocksa vill av oss,
det behdvs “ manniskor som kan tanka kritiskt och
analysera det som sker”.

Utan att desto vidare ha AA:s utbildning-
smalitankarna, vill vimed artiklarna i arets Politicus
lyfta fram saker som redaktionen, med kanske lite
naiva men relativt farska hjarnor, gar och funderar

pa.

Media har en betydande roll for samhallsvetare.
Saklart spelar nyheter ocksa en stor roll for andra an
oss, men for att vi genom vart samhalleliga intres-
se intresserar oss for allt fran pensionsdiskussioner
till fenomen i sociala media och alkoholpolitik, ar
nyheter en viktig del av bade studier, jobb och frit-
idsintressen.

Och vem levererar dessa nyheter om inte mass-

medierna?

Kritiskt tdnkande, massmedier... ni ser vart jag ar
pavag.

Det ar inte alltid latt att hitta ratt bland ny-
heter och icke-nyheter, hur kan man lita pa att de
ar palitliga? Det kan man kanske inte heller, darfor
ska vi ha kunskap om kritiskt tdnkande, darfor ska
speciellt vi som paverkar nyheterna ha kunskap om
kritiskt tankande.

Jag sdger inte att vi ar specifikt journalister,
men pressmeddelanden, intervjuer, rapporter, ut-
|dtanden, artiklar, inséndare, bloggtexter, tweets,
dem producerar ocksa vi.

Att ta i beaktande alla olika vinklingar pa ett diskus-
sionsamne ar kanske omaijligt, det ar inte heller det
vi strévat efter i arets upplaga av Politicus, men vi
vill garna generera tankar hos er genom att presen-
tera vara.

Las dem med en allvarlig glimt i blicken.

Lotta Metsarinne
Chefredaktor

| Statsvetenskapliga Klubben vid Abo Akademi
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bekréaftelse. Att ana-

lysera generationY och deras egenskaper har aldrig
varit sa populart som nu. Med en snabbsokning pa
Google far man snabbt fram miljontals artiklar och
diverse analyser av dagens unga vuxna och de-
ras beteende i arbetslivet. Med en annu snabbare
overblick kan man ocksa konstatera att kritiken
inte ar genomgaende positiv. Men hur beter sig da
egentligen generationY i arbetslivet?

Charlotta Niemisto ar postdoktoral forskare inom fore-
tagsledning och organisation vid Hanken och har bland
annat forskat om generationY och generationsfragan pa
arbetsmarknaden.

- “Vissa faktorer som kannetecknar den har
generationen ar globala, men man kan egentligen inte
tala om att det skulle finnas en enhetlig, global genera-
tion Y. Till denna generation hor unga fodda pa 8o- och
go-talet, senast 1995. Ungdomar fodda efter 1995 har
av naturliga skal inte tagits med i min undersdkning,
eftersom storsta delen av dem &nnu inte ar ute i
arbetslivet. Men en generation definieras inte endast av
de artal som de ar fédda, utan vad som ar viktigare ar
egentligen betydande sambhalleliga handelser och
fenomen som generationen upplevt. Ur ett finlandskt
perspektiv kan man sdga att det som var generation Y
har gemensamt ar att de vuxit upp under och i efterdy-
ningarna av go-talets depression.”

Niemistd berdttar att det egentligen var en
slump att hon bdrjade forska om generation Y. Hon holl
pa med en helt annan case-undersékning, dar hon un-
dersokte arbetstagares mojlighet att kombinera jobb
och familj. Generationsfragan dok upp pa vagen. Det
framgick att cheferna hade noterat generationsfragan,

Intervjuad:
Charlotta Niemisto

men att det fortfarande var ett stort fragetecken vad
man skulle gora at saken.

Pa vilket satt har da depressionen pa go-talet paverkat
generationY:s installning till arbetslivet?

- “Generation Y har vaxt upp under helt andra
forutsattningar &n sina foraldrar, som tillhor de tidigare
generationerna, Baby Boomers och generation X. De
generationerna slets i praktiken ut ur universiteten och in
i arbetslivet. 8o-talisterna daremot vaxte upp i ett sam-
halle som var praglat av arbetsloshet och inbesparingar.
Skolorna paverkades ocksd av daliga tider och séamre
ekonomi. Detta paverkade mycket hur den héar genera-
tionen skulle komma att forhalla sig till arbetslivet.”

Det ar tydligt att unga vuxna som trader in pa ar-
betsmarknaden idag har helt andra forvantningar an vad
generationen fore dem hade. Detta kan naturligt nog
leda till krockar mellan den yngre och éldre generationen
pa arbetsplatsen. Inom ramarna for sitt forskningspro-
jekt har Niemisto intervjuat chefer och andra 6verord-
nade inom olika foretag. Bland den negativa kritik som
kommit fram gentemot generation Y finns bland annat
brist pa lojalitet mot féretaget och kortsiktighet. Gener-
ationY har en storre hunger att uppleva saker snabbt och
ar dessutom vana med mycket feedback.

- "Dagens unga vuxna som vuxit upp under
osakra ekonomiska tider sitterinte och vantar pa att saker
ska handa, utan gar vidare. Man forvantar sig ocksa mera
flexibilitet fran arbetsgivarna. Det ska exempelvis vara
mojligt att kunna ta ledigt fran jobbet i ett halvar for att
aka utomlands och jobba med ett vélgorenhetsprojekt. "

Generationsfragan har visat sig vara mera aktuell inom

kunskapsintensiva branscher &n inom sa kallade traditio-
nella branscher. Inom kunskapsintensiva branscher ar en
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arbetstagares kunskap en vardefull tillgang och chefer-
na kan tanka sig att vara mera flexibla for att halla kvar
en expert inom foretaget. Inom mera traditionella bran-
scher, som exempelvis handelsforetag, upplever dare-
mot ocksa arbetstagarna sig sjalva som mera utbytbara.
Det finns alltid nytt folk som kan komma in istdllet for en
sjalv.

Hur ska sma foretag med nagra fa anstallda ha
mojlighet att vara flexibla utover det vanliga?

- “Naturligtvis ar det svart for sma foretag att
vara sd har flexibla som i exemplet med ett halvt ars
ledighet, ifall ens mgjligt. Men det &r nog anda i den
riktningen som féretagen ar pa vag. Men det finns ocksa
andra saker som anstallda vardesatter inom arbetslivet.
Méjligheten till distansarbete &r ndgot som manga efter-
fragaridag.”

Exemplet som tidigare namndes med att ta le-
digtiett halvt r ska inte tolkas som att generationY inte
skulle vilja jobba. Tvartom, unga vuxna idag jobbar myck-

et och langa dagar. Dartill ar man standigt uppkopplad,
vilket har bade goda och daliga sidor. Niemisto menar att
de flesta unga idag ar battre pa teknik an sina chefer och
dessutom uppfostrade till ett kritiskt tdnkande. D3 &r det
|att att man inte forstar arbetsgivarsidan, som menar att
man inte kan jobba hemifran “for att det inte fungerar
sd". Ett typiskt exempel pa en konflikt som kan uppsta
mellan den dldre och den yngre generationen.

- “Flexibilitet ar viktigt for unga idag. Lon och
I6neforhdjningar spelar daremot inte en lika stor roll 1an-
gre. Det finns andra faktorer som &r viktigare, som ex-
empelvis balansen mellan jobb och fritid.”

Slutligen betonar Niemistd att Y-generationens be-
teende pa arbetsmarknaden inte ar pa ndgot satt orim-
ligt. Diskussionen om ungas lojalitet borde ocksa ses pa
ett mer nyanserat satt. Pa vilken niva befinner sig till ex-
empel arbetsgivarnas egen lojalitet mot sina anstallda?

Text: Sonja Sunde

Du kan lyckas!

Med lite hjilp av Vannerna

SFV idr en opolitisk férening, som i I30 ar jobbat for
bildning pa svenska i Finland. Kanske du kan uppna ditt
mal, eller férverkliga dina drémmar med lite hjilp av
Vinnerna?

Du hittar oss pa sfv.fi, pa Facebook, Twitter och YouTube.
Eller ring oss pa 09-6844 570. sfv@sfv.fi

Svenska folkskolans vinner

Bli medlem! Arsavgift endast 10 euro. Som medlem far du var kulturtidning Svenskbygden och var populara arsbok SFV-kalendern.
- SFV taremot donationer och testamenten och ger gratis sakkunnig hjdlp -
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UNEMPLOYMENT RATE STILL HIGH
AMONG IMMIGRANTS IN FINLAND

Text: Elli Heikkila
Research director
Institute of Migration

The position in the labour market is a central indicator
of the social status of immigrants and ethnic groups and
employment is thus the foundation for successful inte-
gration for immigrants. Both in Finland and in other in-
dustrialized countries, it is more difficult for immigrants
to find work than for the native population and the result
is that the former often have many times higher unem-
ployment rates than the latter.

The employment rate for immigrants has im-
proved with the economic cycles in Finland. For exam-
ple, during deep economic downturn in 1994 the un-
employment rate for foreigners was 53 percent and for
total population 17 percent in Finland, i.e. three times
higher rate for the former. The unemployment rates in
2011 were for foreign citizens 22 percent and for Finnish
citizens g percent. There are huge differences in unem-
ployment rates by citizenship: unemployment rate for
Estonians has been 11 percent, for Russians 33 percent
and for Somalis even 66 percent in 2011.

Immigrants tend to be concentrated in certain
branches of activity and immigrant employment sectors
show some gender differences in the 2000s.

Trade has been the most important sector to
employ both immigrant men and women. Finance, in-
surance, real estate and business activities -sector has
especially employed men. For women, education and
research have been important, and also employment in
health and social work. Transport and communication
and construction sectors have been important for im-
migrant men. Industry has employed many men, and
manufacture of electrical machinery has been especially
important.

It is clearly seen that the proportion of the em-
ployed has grown with better education among both
males and females. When looking at entrepreneurship,
11 percent of employed Finns have been entrepreneurs
in 2011 but among Turks it is very common: 38 percent of
employed Turks have been entrepreneurs.

According to Statistics Finland, foreign citizens
have had lower salaries than Finnish citizens in 2011. Sur-
prisingly, the difference in salary level is getting higher
according to rising of educational level. For example,
those foreigners who have doctoral education have
earned on average only 78 percent of Finnish doctoral
educated persons’ salary level.

Another phenomenon to be aware is that im-
migrants are sometimes ready to take a job not corre-
sponding to their education just to get the first step to la-
bour markets and through it to integrate into the society.
Learning Finnish or Swedish language is an essential key
factor for successful entering to the labour market.

Migration decisions are often linked to economic oppor-
tunities. Economic migrants move to the host country
because they want to improve their own opportunities.

Migrants are unlikely to return home unless they
believe their prospects there are substantially better. Im-
migrants who intended to immigrate permanently are
much less likely to return home for example during re-
cession. Also strong family ties in the host country will
discourage return migration. It is worth to notice that
many work in sectors such as health and social services
and education that are not traditionally cyclical.

Finland will need immigrants to compensate for
the labour deficit due to baby-boom generation having
left the workforce during this decade. Finland needs im-
migrants for a variety of sectors, and competes for them
with other ageing societies. In population age structure,
the share of persons aged 20—44 is clearly greater among
foreign citizens than among Finnish citizens. The immi-
grants are thus in a favourable working-age.
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UTBILDNING SOM EXPORTVARA

Den 15 augusti 2013 sa den nyligen utsedda under-
visningsministern Krista Kiuru (sd) i Turun Sanomat
att utbildningsexporten kan ge ekonomisk tillvaxt
for statens ekonomi. Hon medgav att det ar svart
att uppskatta volymen for den finska utbildnings-
exporten, men att det finns olika berdkningar som
varierar mellan nagra miljoner euro till flera hundra
miljoner.

For att utreda detta tillsatte ministern en arbetsgrupp
ledd av Paivi Lipponen (sd). | skrivande stund har denna
arbetsgrupp inte annu gett ut sin rapport, men arbetet
borde vara fardig vid utgangen av oktober 2013.

Fran ministeriets pressmeddelande (Lippon-
en vetdamaan koulutusviennin kehitystyotd, 15.8.2013)
kan man ldsa att faktorer som bromsar utvecklingen av
utbildningsexporten &ar foraldrade arbetsmetoder och
stodfunktioner, hogskolornas knapphandiga insatser pa
utvecklandet av exportvaran, produktifiering samt svaga
kunskaper om féretagsekonomisk verksamhet. Alla &r
sdkert eniga om att man inte kan satta hemskt mycket
vikt pd dessa orsaker, eftersom hogskolorna, som ska
fora Finland framat genom upplysning, inte kan fastna
pa dylika hinder.

Det riktiga hindret for utbildningsexporten
kommer fram sist pa listan: "Dartill utgor begrasningar
i lagstiftningen gallande avgiftsbelagd utbildning som
leder till en examen hinder for utbildningsexport.” Den
hdr meningen &r kdrnan for arbetsgruppens arbete. Har
kommer ocksa tydligt fram det som ministeriet menar
med ordet utbildningsexport. Ingenting gar ut ur landet,
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utan studerande fran tredje lander (m.a.o. utanfor EU-
och EES-omradet) kommer hit till Finland och betalar for
sin utbildning.

| rapporten som det Nordiska ministerra-
det bestdllde fran konsultféretaget Oxford Research
(Oxford Research A/S, December 2012, Tuition fees
for international students) framkommer att antalet
studerande fran tredje lander har minskat drastiskt
efter att Sverige och Danmark tog i bruk terminsav-
gifter for studerande fran tredje lander. Samtidigt
uppstod stora kostnader for universiteten pa grund
av nya administrativa uppgifter. Tilldggsfinansierin-
gen kravdes ocksa for marknadsforingen av dessa ut-
bildningar och for att uppratta av ett stipendiesystem.

Har i Finland pagar ocksa ett forsok for att in-
fora dylika lasarsavgifter, men forsoket har redan nu vi-
sat sig vara misslyckad. Eftersom bara en handfull av de
studerande som har i Finland bdrjade studera pa dessa
avgiftsbelagda utbildningar sjalv har betalat hela Iasar-
savgiften pa kring 8ooo euro, har inte universiteten fatt
markvarda intakter frdn dessa program.

Forra aret debatterade Finlands riksdag leda-
mot Arto Satonens (saml) lagmotion (LA 91/2012 vp)
om att inféra terminsavgifter for studerande fran tred-
je lander. Argument som kom fram i debatten var bl.a.
hur viktig utlandsk arbetskraft ar for Finland. Ytterlig-
are konstaterades att det i Sverige och Danmark visat
sig att antalet studerande fran tredje lander igen ar pd
vag uppat. Ingen vet emellertid om antalet utlands-
ka studerande kommer att oka till samma nivd som
fore inférandet av terminsavgifter. Det finns ocksa
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en viss oro Over att inférandet av terminsavgifter bara
ar forsta etappen innan man bdrjar ta terminsavgifter
ocksd avinhemska studerande.

Det som ocksd kommer fram i Elli Heikkilas
artikel tidigare i denna tidning ar det att endast genom
att satta en prislapp pa en hogre utbildning kommer vi
inte att fa en hogutbildad utlandskt arbetskraft att soka
sig till Finland och att gora en lang arbetskarriar har.

Tvivelaktigt ar ocksd det hur inférandet av
terminsavgifter 6verhuvudtaget star i linje med de
malsattningar som ar faststallda i undervisningsminis-
teriets internationaliseringsstrategi (Korkeakoulujen kan-
sainvdlistymisstrategia 2009 — 2015, Opetusministerion
julkaisuja 2009:21). Flera langsiktiga atgardsforslag be-

(OBETALD PRAKTIK -
EN EORBANNELSE
ELLER EN MOJLIGHET?

Obetald praktik ar ett frammande koncept for
manga finldndare, men kutym pa manga hall i
varlden. | storstader sa som New York och Lon-
don forvantas unga arbeta obetalt en tid for
att uppna status som fullt anstdlld med I6n.

Obetald praktik blir allt
andra hall, i EU:s huvudstad, Bryssel, ar praktikantskaran

vanligare &ven pa

enorm och manga av dessa unga, aspirerande besluts-
fattare arbetar obetalt. Men ar obetald praktik ett prob-
lem eller borde unga se praktiken som en majlighet, som
ett forsta steg in i arbetslivet?

Det finns manga positiva sidor med praktik:
man far sin forsta inblick i det riktiga arbetslivet, far
erfarenhet, utvecklas och skapar viktiga kontakter.
| ekonomiskt tuffa tider ar obetalda praktikplatser ett
verktyg for arbetsgivare att fortsattningsvis anstalla ny
arbetskraft.

Eftersom praktikanter inte far 16n, kan arbetsgi-
varen dven ge flera unga vuxna en chans, i stallet for att
anstalla en eller tva personer med full [6n. Manga prak-
tikanter har aven mojlighet att rakna in praktikperioden

hovs. P& samma linje ar ocksd Finlands studentkarers
forbunds (FSF) hogskolepolitiska sekreterare Jarmo
Kallunki.
Enligt honom har FSF under de senaste dren arbetat
mycket for en 6kad internationalisering pa hemmaplan
och hur hogskoleutbildningen béattre kan forbereda bade
inhemska och utlandska studerande infor arbetslivet.
Senast nasta var forvantas riksdagen
ndsta gang diskuterar det har temat och troligen
ocksd da vidta mera konkreta dtgdrder. | vanta pa en
livlig samhallsdebatt om Finlands arbetspolitik, den

ekonomiska forsorjningskvoten och migrationsfragor.

Text: Raine Katajamaki

Text: Johanna
Lillgvist

i sina studier. Ser man obetald praktik ur detta per-
spektiv, verkar problemet inte fullt s& allvarligt.

Tyvarr ar manga obetalda praktikanters vardag inte sa
perfekt. De lyckliga, som far bidrag fran fonder eller an-
dra instanser, lever pa minimala inkomster. De som inte
far detta, far grava i planboken, eller kan mojligtvis lana
av givmilda foéraldrar.

Den ekonomiska aspekten av obetald prak-
tik betyder att manga jobbar pa sidan om sin arbets-
dag eller lever pa skuld. Obetald praktik exploate-
rar inte endast de unga vuxna som jobbar hart, utan
skapar dven ett orattvist system, dar endast de
med ekonomiska resurser har mojlighet att accep-
tera en obetald praktikplats. De med ekonomiska
svarigheter blir darmed i ett tidigt skede i en samre
position @n andra pd den framtida arbetsmarknaden.

Vissa arbetsgivare exploaterar obetalda prakti-
kanter, praktikanter forvantas jobba langa arbetsdagar
och i vissa fall dven veckoslut, allt i hopp om att fa ett
gott arbetsintyg i slutet av det hela. Manga praktikan-
ter arbetar utan kontrakt, ledigheter eller forsakringar.
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Ytterligare ett stort problem &r att foretag
och institutioner anstaller praktikant efter prakti-
kant, utan minsta avsikt att forse praktikanter med
mojligheter till befordran till betalda positioner. Detta
skapar ett system dar praktikanter ersatter heltidsan-
stallda. Darmed forsvinner alla “ingdngsjobb”, det vill
sdga jobb som ar till for nyligen utexaminerade med
mindre arbetserfarenhet. Detta leder till att utexa-
minerade magistrar tvingas ga fran en obetald praktik
till en annan, utan mgjlighet att hitta ett “riktigt jobb”.

Problemet med obetald praktik ar strukturellt. Obetal-
da praktikanter ersatter anstallda i ett ojamlikt system
dar endast de bemedlade har mojlighet att bryta sig in
i arbetslivet. Samtidigt forsvaras systemet med att det
fungerar pd andra hall i varlden.

For att forhindra exploatering av unga vuxna,
i desperat behov av arbete i ekonomiska kriser, borde

ett regelverk framstdllas pd Europeisk niva, eftersom
nationella lagar Iatt kan kringgas i internationella forhal-
landen. Detta regelverk finns redan i form av ett foérslag
over en kvalitetsstadga for praktikplatser utarbetad av
Europeiska parlamentet. Fragan &r bara nar denna stad-
ga kommer i kraft?

An sa lange finns den politiska viljan inte, efter-
som anstandiga anstallningsfoérhallanden skulle krava
signifikanta ekonomiska resurser fran arbetsgivarens
sida. Ett forsiktigt forsta steg vore mojligtvis att se till
att alla praktikanter ar forsakrade och mojligtvis far en
lunchforman eller sin hyra betald pa arbetsgivarens be-
kostnad.

Tills dess, far vi obetalda praktikanter, i Bryssel
och pa andra hall, endast hoppas pa ett suverant ar-
betsintyg, goda kontakter och maojligtvis en lite battre
mojlighet att en dag fa det dar kanda "riktiga jobbet”.

Skribenten studerar statskunskap vid AA och dr praktikant
vid FN:s regionala informationskontor for Vésteuropa i

Bryssel.

VARFOR
ROSTAR VI
INTE 1
EU-VALET?

Om sa dér sju manader kommer det igen att vara ett val i Finland. Da skall det

véljas 13 ledamoter till Europaparlamentet, dar de kommer att jobba i bade

Bryssel och Strasbourg. Detta val ar ytterst viktigt for oss medborgaren pa

grund av en orsak.

Under de senaste 20 aren har Europaparlamentet fatt allt
mera lagstiftningsbefogenheter i en méangd omraden,
och sedan Lissabonférdraget kan parlamentet lagstifta
i rattsliga och inrikesfragor, det vill sdga migration,
polissamarbete och straffrattslig samarbete, samt i koor-

dineringsomraden sasom kulturfragor och sociala fragor.
Konsumentskydd, miljovard och energiférsorjning ar
omraden dar parlamentet har lagstiftat om manga
forordningar och direktiv. Dessutom sdgs det att 70 pro-
centavvarfinskalagstiftning harstammarfran EU-ratten.

| Statsvetenskapliga Klubben vid Abo Akademi

Pa samma gang som befogenheterna har okat,
har valdeltagandet minskat i hela Europa. Nar Europa-
parlamentsvalet holls forsta gangen i Finland var valdel-
tagandet 57,6 procent, vid valet 1999 var siffran 30,9
procent! | det senaste valet ar 2009 var valdeltagandet
40,3 procent. Det genomsnittliga valdeltagande i hela
EU var efter samma val 43 procent, sa Finland ligger
knappt under denna siffra.

Ur en demokratisk synvinkel ar det har en
problematisk situation. Ett parlament med s3 man-
ga befogenheter har svart att vara trovardig med sa
lagt valdeltagande. Varfor rostar manniskor inte?

En av orsakerna ar sdakert medborgarnas attityder mot
och kunskap om Europeiska Unionen. Enligt Euro-
barometern 2013 har det allmédnna fortroendet for
Europeiska Unionen minskat ndgot, men det &r anda
hogre an medborgarnas fortroende for sina respektive
landers regeringar.

Medborgarna har i allmanhet en neutral bild av
EU. Dessutom vet en majoritet att Europaparlamentarik-
erna véljs genom direkta val, &nda tror 29 procent att det
inte ar sant.

En annan orsak kunde vara vilka frdgor som
medborgarna bryr sig mest om. Den senaste Euroba-
rometern visar att medborgarna oroar sig mest for arbet-
sloshet, hoga priser och inflation. Alla dessa fragor hor
fortfarande till medlemsstaternas befogenheter, medan
parlamentet har en mycket liten roll i dem.

En annan forklaring kunde vara medians
bevakning av EU-frdgor. Nar nyheterna rapporterar
ndgot om EU &r det framst om Europeiska radets top-
pmoten i Bryssel, darifran det ofta rapporteras fran
en nationell synvinkel. Dessutom &r nyheterna en hel
del koncentrerade och forenklade, exempelvis berat-
tas det som ett faktum att Finland ar en nettobetalare
till EU:s mangariga budget, men daremot forklaras det
inte varfor Finland &r nettobetalare och vilket egen-
vdrde budgeten ger oss medborgare. Det ar mycket
sdllan som medierna skriver om eller sander aktuel-
la frdgor i exempelvis Europaparlamentet eller om ett
forslag som kommissionen just har kommit fram med.

Svaveldirektivet blev ett hett nyhetsamne precis
efter att parlamentet hade rostat om det, vilket ocksa
gav en falsk bild om att EU var bakom direktivet. Sannin-
gen ar att direktivet var en foljd av ett beslut som togs

av IMO, alltsd internationella sjofartsorganisationen, och
EU var juridiskt forpliktad att anta ett direktiv om saken,
eftersom det hor till unionens befogenheter.

Ur en demokratisk
synvinkel ar det har en
problematisk situation.

Det |3ga valdeltagande hjdlper inte till att I6sa EU:s s
kallade demokratiunderskott. Sa vad kan goras?

Enlosningkundevaraatt medierna, speciellt stat-
liga medier som Rundradion skulle satsa mera pa EU-be-
vakningen. Idag har varje finldndsk TV-station bara en
korrespondent i Bryssel, dar exempelvis MTV3:s Helena
Petdistod ocksa har ansvar for att bevaka nyheter i Frank-
rike. YLE kunde gott satsa pa att ha flera korrespondent
er, kanske fran man varje avdelning i Bole kunde skicka
ivag en anstalld till Bryssel.

En annan I6sning kunde vara att fordjupa inte-
grationen, det vill sdga att ge unionen mera befogen-
heter i ekonomiska drenden och sys-selsattningspolitik.
D& skulle parlamentet ha en storre roll i beslutsfattandet.
Fortfarande har man inte exempelvis gjort beskattnings-
fragor till en delad befogenhet, och man kunde fundera
ifall man skulle fatta beslut om energibeskattning med
majoritetsbeslut istallet for enhallighet.

Dessutom kunde man ocksd gora en allman
satsning i Finland for att fa folk att rosta, eftersom det
aven finns 13gt valdeltagande i riksdagsvalet.

Text: Lars Sjoblom
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EN UTMANING ATT VARA KALLKRITISK I USA

Mediefaltet i USA kan vara en utmaning,
om man ar van vid att TV-kanaler atmin-
stone forsoker ge en mangsidig bild av
verkligheten. Men det ar ocksa den enorma
mangd av information som finns darute idag
som staller nya krav, inte bara pa journalister
utan ocksa pa publiken, skriver YLEs korre-
spondent i Washington, Mette Nordstrom.

Nar kvallen kommer har i USA ar det de inofficiella pro-
pagandaministrarna som tar Over. For har tittar vi inte pa
aktualitetsprogram i TV dédr reportage avléser varandra
om olika utmaningar i samhallet. Det beror helt enkelt
pa att det inte finns reportage att titta p3, och inte ak-
tualitetsprogram for den delen heller. Atminstone inte
sddana som vi dr vana vid i Norden.

Jag kallar dem propagandaministrar, och d& menar jag
alla de olika TV-profiler som har sina egna program dar
de hdmningslost basunerar ut sina asikter pa de klart
subjektiva nyhetskanalerna.

MSNBC hejar pa demokraterna och Obama,
medan Fox News hejar pa republikanerna och rackar ner
pa Obama, for att namna de tva mest uppenbara mot-
polerna. Det ar TV-profiler som varvar ldnga monolo-
ger med studiogasters lampliga asikter. Och det hand-
lar oftast om det politiska ravspelet i Washington, och
valdigt lite om det verkliga livet ute bland medborgarna.
Forutsatt att det inte har skett en naturkatastrof eller ett
skottintermezzo, for da finns det genast en bestéllning
pa hjéltehistorier.

Det har skrivits och forskats en hel del i hur lanserin-
gen av Fox News for 17 ar sedan drev nyhetskanalerna i
den har riktningen. Som amerikansk mediekonsument
maste man idag sannerligen veta vad man tittar pa. Och
vet man inte det s3 kan det ga som en forskning fran ar
2010 visade, d.v.s. att de som tittar pa Fox News &r de
mest vilseledda. (Misinformation and the 2010 Election
- A Study of the US Electorate. WorldPublicOpinion.org,
2010)

14 |

Men det finns forstds ocksd utrymme for mycket annat
i det gigantiska amerikanska medielandskapet. Som
t.ex. de mycket fortjanstfulla faktakontrollanterna Fact
Checker vid Washington Post, PolitiFact vid Tampa Bay
Times och FactCheck.org vid universitet i Pennsylvania.

De dissekerar olika politikers och lobbyister
pastdenden och ger sedan sin dom. Speciellt under pre-
sidentvalet hosten 2010 var deras insatser ovarderliga,
men de ar ocksa nu till stor hjalp i olika samhallsfragor.

Det drojer forstas en viss tid innan faktakontrol-
lanternas dom faller, och man kan ju frdga sig om vanliga
nyhetskonsumenter faktiskt bemddar sig om att i efter-
hand kolla upp hur det egentligen forhéll sig.

Eftersom snabbhetskriteriet inte ger nyhetsjour-
nalister sa mycket tid for annat @n att upprepa det som
har sagts, sa finns det en uppenbar risk for att en hel del
osanningar lever vidare. Darfor skulle det vara viktigare
an nagonsin att alla redaktioner har tid for den gravande
och reflekterande journalistiken.

Nar jag borjade jobba som utrikesreporter fick jag lara
mig vad de olika nyhetskallorna stod for. Vilken nyhets-
byrd som var snabb men lite slarvig i faktauppgifterna,
vilken som var ld3ngsam men trovardig, och alla de kallor
som fanns dar mittemellan och som eventuellt represen-
terade ndgon eller ndgot. Vi forsokte bedéma tillforlit-
ligheten i det som rapporterades just d3, och néar vi hade
samlat pa oss tillrackligt med information kunde vi ga ut
med nyheten.

Statsvetenskapliga Klubben vid Abo Akademi

Det var ingen garanti for att det blev ratt, men
det var en serids insats for att det skulle bli det.

Idag finns det ett standigt vaxande informa-
tionsbrus fran en hisnande mangd olika aktorer, och det
verkar som om snabbheten &r det viktigaste kriteriet, pa
trovdrdighetens bekostnad. Bit for bit har en enorm in-
formationspotential 6ppnat sig for oss, pa gott och ont.

For gammelmedia ar det en utmaning att hanga med i
de sociala mediernas takt, utnyttja de nya kallorna, men
samtidigt ocksd vdarna om en hog journalistisk niva.

Darfor ar det inte bara journalisterna som ska
kunna sin kallkritik, ocksad publiken borde klara av att
ifrdgasatta den stora mdngden information som strém-
mar in.

MKUTTAIR.

www.sinaoletvaikuttaja.f

TYSTA VI GA

Dramat med Jemengisslan ar 6ver och yrkesmilitaren
Atte Kaleva med Nesteanstalld fru kom lyckligen hem.

Man kan frdga sig om det ar rimligt att vanliga turister
som blivit av_ med pengarna utomlands maste betala
tillbaka hemresan at staten medan tva personer med
specialkunskap om riskerna med att resa till Jemen och
dessutom med s& manga varningar pa fickan att de
bildligt talat putade ut, inte behover betala ett rott ore.

Det handlar inte om att UM ska spara pa pen-
gar eller personresurser. Det ar helt sjdlvklart att UM ska
gora precis som man gjorde och gora sitt yttersta for att
fa de kidnappade hem oskadda.

Text: Yrsa Grine
journalist

Mot bakgrunden av varningarna, den obefintliga forsk-
ningsplanen for en avhandling och framfor allt den
kunskap man kan forutsatta att dessa personer besit-
ter om omradet, dr anda det lite svart att se dem som
offer for annat &n sin egen grova felbedémning. Det
medgav Atte Kaleva nar paret sent omsider stallde upp
for pressen.

Manga prominenta journalister valde ocksa att
se paret Kaleva som offer och i vissa fall rentav som hjal-
tar. Men hur ser vi journalister da pd oss sjdlva och var roll
i dramat? Myndigheterna bad oss tiga och det gjorde vi.
Snallt och lydigt som kndhundar. Sa enkelt &r det emel-
lertid inte.
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Innan dramat fick sin upplosning framtradde tva journal-
ister som med goda skal kan betraktas som represen-
tanter for analytisk och erfarenhetsbaserad journalistik
pa Paasikivisamfundets mote.Det var Unto Hamalainen,
redaktor vid Helsingin Sanomats manadsbilaga Kuu-
kausiliite och Yle:s utrikeschef Reijo Lindroos och temat
for diskussionen gallde utrikesjournalistikens framtid i
medierna.

Det ar ett alarmerande drag att flera mediehus
drastiskt dragit ner pa utrikesbevakningen, en utveckling
som foreningen Ulkomaantoimittajat ry — Utrikesredak-
torerna rf foljt med med stigande oro.

HS och Yle kan stoltsera med att ha behallit ett hyfsat
nat av korrespondenter, det vill sdga anstdllda som rap-
porterar med en annan trovardighet dn vad frilansar med
oregelbundna nedslag klarar av.

Hbl har en enda fast korrespondent, Matts Lind-
qvist, stationerad i Stockholm men ocksa tva langvari-
ga medarbetare, Mats Gezelius i Jerusalem och Juri von
Bonsdorff, tidigare Yle-korrespondent, bosatt i USA. Det
ar for lite, men de ekonomiska ramarna satter granser.

Det blev anda inte s mycket diskussion om just denna
aspekt av trovardigheten i rapporteringen. Mycket snart
gled diskussionen in pa Sovjetunionen och vilka regler
som da gallde for rapporteringen. Hamaldinen och Lin-
droos understrok att situationen dndrades “totalt” efter
Sovjetunionens fall.

Nu ar det 6ppenhet i rapporteringen som galler.

De har sannolikt ratt — nar det galler Ryssland.

Men det betyder inte att journalister rapporterar fritt om
allt.

Det akuta exemplet pd undantag fran den regeln ar just
kidnappningen av de tva finlandarna i Jemen. Det gled
Hamalainen och Lindroos ocksa in pa och bedyrade att
HS och Yle visste “allt” men att man inte kunde beratta
av hansyn till sakerhetsskal.

Om medierna avsldjar vilka de tvd finlandarna
ar skriver de under personernas dodsdom, var Yle:s och
HS analys. Darfor respekterar man Utrikesministeriets
onskan att tiga.

Hbl visste inte “allt” men nog tidigt en hel del,
inklusive personernas identitet och bakgrund. Inte heller

Hbl vill gd ut med informationen och argumentet ar det
samma: av sakerhetsskal.

Det ar manskligt sett ratt och moraliskt korrekt om man
ser till de tva kidnappades person och deras anhérigas
oro. Samtidigt bygger antagandet om att tiga ar guld
pa en hogst sannolik villfarelse om att finlandska medier
skulle vara de enda som vet vilka de kidnappade ar. | en
varld dér man i de mest avldgsna vran av varlden har en
mobiltelefon och en dator med tillgéng till ndtet kan man
fraga sig hur det egentligen ligger till.

Varenda en av oss som har jobbat med fixare och
tolkar i krig och konflikter i totalitara samhallen vet att
man maste varna inte bara om kallorna utan ocksd om
dem som hjalper en. Den diskussionen har inte forsvun-
nit, senast har Sveriges OB Sverker Gdranson under-
strukit att de afghaner som jobbat som tolkar at vaster-
landska trupper i Afghanistan maste skyddas ocksa efter
det att uniformerna vinkat farval. Géranson vill att de ska
fa asyl i Sverige.

Han vet antagligen att |as- och skrivkunnigheten
inte ar begransad bara till vissa delar av varlden och tror
inte heller att al-Qaida eller stammar och klaner pa olika
hall i varlden varken har sett eller kdnner till smarttele-
foner och internet.

Parallellen till Jemenfallet ar att lokala aktorer
vanligen vet betydligt mer om vem som &r vem an man
kunde tro.

Personligen var jag fran borjan 6vertygad om att vilka
det @n dr som det finlandska paret har hamnat hos sa vet
dessa precis vilka finlandarna ar, i synnerhet som namnet
pa dtminstone den ena valsade omkring i lokalpressen i
Jemen nastan genast efter att kidnappningen agt rum.
Efterat har det visat sig att arabiskkunniga kol-
leger i flera lander kande till namnen pa de kidnappa-
de. Att forskare med sociologi som specialomrade och
med sina egna rotter i arablander har sagt att” ingen
som kanner till kulturen 6ppet gar ut med att i Jemen
sdga att personen ifrdga vill forska i hur man blir radi-
kal islamist” lamnar en fadd eftersmak nar man minns
argumentet om vad som maste “studeras pa platsen”.

Har vi att gora med en romantiker? Och &r det roman-
tiker som ska utbilda krishanteringstrupper?

| Statsvetenskapliga Klubben vid Abo Akademi

Vilka finlandarna var paverkade med storsta san-
nolikhet varfér myndigheterna teg som muren. Ju mer
kidnapparna kande till om parets bakgrund, desto storre
var sannolikheten for att I6sensumman skulle trissas
upp.

Det kan lata cyniskt, men de kidnappade hade
ett storre penningvarde som levande dan om de hade
ska-dats. Det kan vara forklaringen till att bara videon
med dodshotet mot den unge 6sterrikaren som kidnap-
pades tillsammans med paret Kaleva, var den enda som
kordes ut pa natet, 13t vara att Atte Kaleva havdar att en
liknande videofilm gjordes ocksd med honom.

| efterhand har bade myndigheterna och paret Kaleva
tackat medierna for att vi teg. En tjansteman pa UM till
och med forvanade sig Over att namnen inte lackte ut,
trots att “alla” medier kénde till dem.

Journalister ska rapportera fakta och 6ppenhet ska galla.

Vakthundar var vi inte denna gang.

Och det ska bli intressant i hur man i efterhand ska se
pa vart satt att hantera vart uppdrag, rapporteringen och
foljsamheten nar det galler myndigheternas uppmaning
att tiga.

HUR PAVERKAR DET NYA LAGRUMMET I KONKURRENSLAGEN
KESKOS OCH S-KEDJANS VERKSAMHET?

I och med att Konkurrenslagen 4a § trader i kraft
1.1.2014 kommer det att leda till konsekvenser for
marknadsledare. | den nya lagen stadgas det att
en naringsgivare som innehar minst 30 procent av
marknadsandelarna pa marknaden for dagligva-
ruhandel ska anses ha dominerande marknads-
stallning.

Med dominerande marknadsstallning har en naring-
sidkare eller en grupp av naringsidkare sa stor de-
taljforsdljning att denne/ dessa kan styra pris- och/
eller leveransnivan och/eller kunna paverka de
konkurrensforhallanden som rader.

Inom Kesko och S-kanava, som varde-
ra har marknadsandelar pa 34,7 procent och 45,6
procent av den totala dagligvarumarknaden (PTY
2013), motsdtter man sig bada denna lagdndring.

Ordférande for Keskos ledningsgrupp pa kon-
cernnivd och huvudchef for Kesko Matti Halmesmaki

pastar i Aamulehti den 14.2.2013 att lagandringen kan

leda till att kedjan maste lyfta matpriserna vilket skulle
missgynna konsumenterna. Fran SOK:s (Suomen Os-
uuskauppa) sida tror man att lagandringen kan leda till
en 6kad import av matprodukter, vilket skulle gynna ut-
landska leverantorer.

lochmedattlagandringentraderikraftblirK- och
S-kedjan tvungna att beakta de fyra juridiska principer
som begransar vad aktorer med dominerande mark
nadsstallning far gora, eftersom de blir betraktade som
marknadsdominerande. Enligt Konkurrenslagens 2 kapi-
tel 7§ ar det forbjudet for naringsidkare att missbruka en
dominerande marknadsstallning. Missbruk av en domin-
erande marknadsstallning handlar (bland andra) om fol-
jande forehavanden.

Prissattning av varor och tjanster ar reglerad i
Konkurrenslagens 2 kapitel 7 §. Monopolprissattning
betyderattennaringsidkare sjalvkan bestamma produkt-
priser och prisstrukturer (prisstrategi) som kan leda till en
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monopolsituation med lagre kvantiteter och hogre pris
an pa en konkurrensmarknad. Detta ar forbjudet enligt
den forsta och andra principen i Konkurrenslagens 2 kap.
7 § som (kortfattat) sager att inga priser eller oskéliga
affarsvillkor far patvingas nagon och att produktion eller
marknad inte far begransas till nackdel for en konsument.

Samma villkor galler for s.k. prisdiskriminering,
dar “lika kunder” behandlas olika genom orattvisa skill-
nader i priser. Underprissattning betyder att narings-
idkare i dominerande marknadsstdllning sanker sitt
varu- och/eller tjanstepris sa att forsaljningsintakterna ar
lagre &n de rorliga kostnaderna i syfte att sld ut svagare
aktorer fran marknaden. Underprissattning leder ofta
till monopolstallning och ar dessutom en hdg alterna-
tivkostnad for samhallet.

Bade K- och S-kedjan har anvant olika rabattsys-
tem b.la. i syfte att 6ka sina kundkretsar. En trohets-
rabatt ger kunden (inte infortjdnad) ekonomisk nytta
med syfte att fa honom eller henne att inte konsumera
konkurrenternas produkter.

Trohetsrabatter ar forbjudna fér marknadsle-
dare i Konkurrenslagen eftersom de anses strida mot
den fjarde principen som dberopar god handelsed mellan
olika parter pd marknaden.

Sammanfattningsvis leder det nya lagrummet
till for Kesko och S-kedjan nya omsténdigheter som de
maste beakta i sin handelsverksamhet. Konkurrensla-
gens 2 kapitel 7 § forbjuder missbruk av dominerande
marknadsstallning och tillampas med grund i fyra princi-
per som reglera deras verksamhet.

Text: Andreas Skrifvars

HUR  TJANSTEMAN  FORVANDLATS — TILL
KONSULTERS MARIONETTDOCKOR

De som nagon gang kommit i kontakt med halso-
stationers och sjukhus patientinformationssystem lar
vara eniga om att dessa inte fungerar pd basta mo-
jliga satt. Ifall informationssystem &r mindre bekan-
ta har sdkert kaoset i VR:s biljetssystem for tvad ar
sen fangat den resterande befolkningens uppmarksam-
het. Vem ar det som star bakom utvecklingen av dessa
serviceprogram for antingen statligt dgda bolag eller
samkommunala sjukvardsdistrikt? Konsulter.

Tieto och Accenture ar de IT-bolag jag forst kommer
att tanka p3a, det finns sakert manga flera. Med lite
googlande kommer jag till Tietos och Accentures inter-
nationella hemsidor och inser att bolagen ar allt annat an
sma aktorer. High tech-konsultféretag, inte undra pa att
statliga tjansteman velat bestalla sina program fran des-
sa skickliga marknadsférare. Jag uppfattar konsulter
ocksa som ekonomer och human resource-experter,
och med Himanen-incidenten ocksa filosofer i den mod-
erna meningen, inte Platon.

For att fa veta mera om vad konsultféretag i Fin-

land sysslar med bestdmmer jag mig for att ldsa boken
Konsulttidemokratia — miten valtiosta tehdddn tyhmd ja
tehoton, utgiven i ar och skriven av Hanna Kuusela och
MattiYlonen.
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Medan jag ldserinser jag att det kanske inte finns
sa manga andra IT-konsultbolag som agerar pa den fins-
ka marknaden. Daremot finns det mycket i
Finland som konsulter har hand om. Mycket som ur
ett demokratiskt perspektiv ar valdigt ifragasattbart.

Boken gar stegvis igenom konsulternas fram-
marsch inom den offentliga sektorn. Allt verkar ha haft
sin borjan i depressionen i borjan pa 1990-talet da kon-
sulter blev allt mer intresserade ocksa av den offentliga
sektorn p.g.a. daliga arbetsmarknader.

Sedan dess har anvandning av konsulter bliv-
it allt mer vardagligt, och for tillfdllet ar anstallning av
utomstdende expertkunskap vanligare an anstallning
av nya tjansteman. Detta trots att konsulterna i manga
fall verkar bli dyrare an anstallning av mera personal.
Varfor sker det och hur kan det ga igenom ar efter ar?

Finska tjanstemans daliga sjalvfortroende presenteras
som en orsak till att konsulter anvdnds sd mycket. En-
ligt upphandlingslagen (Lag om offentlig upphandling,
30.3.2007/348) maste statliga och kommunala myn-
digheter i korthet konkurrensutsatta upphandlingar som
gar 6ver 30 0oo euro, det galler alla kdpta tjanster. | prak-
tiken leder det ofta till indelning av inkdpen sa att var-
je enskild del avtalas skilt och priset pa enskilda avtalen
halls under 30 000 euro, t.ex. pa 29 9oo euro.

Egentligen ar det inte meningen att gora s3,
men arbetet maste bli gjort, tillrdckliga personal- eller
kunskapsresurser inom statliga instanser verkar inte fin-
nas och konsultbolagen &ar skickliga pa att komma med
|6sningar.

Da det sker konkurrensutsattningar vid bestalln-
ingaravnagot (oftahjalpforattgenomforaorganisations-
forandringar eller andra forandringar och utbildningar
som angar personalen eller en organisations strategier)
hander det ocksa att tjanstemannen anlitar konsulttjan-
ster for att genomféra konkurrensutsattningen.

Ar det faktiskt sa att tjanstemannen inte litar
pa sin egen kunskap inom omradet? Och hur kan en
konsult ha mera kunskap om hur en organisation ska
fornyas, om denne inte jobbat inom organisationen
sedan tidigare och insett vad som inte fungerar?
De konsulter som jobbar med statliga uppdrag som inte
har att gora med t.ex. IT, ar ocksd ofta tidigare tjan-

steman. De kan alltsa redan mycket om organisationen
de jobbar for. Det kanns valdigt forvrangt att minister-
ier varit tvungna att sparka sin personal i sparatgdrder
endast for att senare inte ha rad med att anstalla dem
igen men nog kunna bestalla utredningar av konsult-
er, som tidigare jobbat som deras tjansteman. Det-
ta ar i alla fall en tanke som vacks pa basen av boken.

Andra problem som lyfts fram med tanke pa overdriven
anvandning av konsulter ar avtalens och projektens gen-
omskinlighet. Eftersom konsultbolagen inte ar offentliga
bolag vill de inte ge ut siffror pa sin verksamhet, ocksa
avtalen som skrivits mellan statliga och icke-statliga
parter hemlighalls sa langt det gar. For legitimitet och
demokrati ar det inte hallbart.

Jagforstar att bastuavtal varit kutym i Finland re-
dan lange, men samtidigt da man talar om grasrotsniva
och mera paverkandemojligheter for medborgarna,
forstar jag inte hur t.ex. valdeltagande kan forvantas cka
i och med allt skummare forhandlingar mellan tjanste-
och affarsman. Samma galler sakert ocksa -kvinnor.

Onddigt strikta lagar ar inte heller enligt mig all-
tid valkomna. Jag ar ingen anarkist, men da tjansteman
maste tassa omkring pa tarna for att inte hamna infor
ratten, och darfor ar ser det sakrare att anlita konsult-
er for genomférande av konkurrensutsattning for en
bestallning, nagot tjanstemdnnen utan onddigt strikt
lagstiftning (halsningar till EU) inte vore tvungna att
gora, tycker jag att det ar viktigare att saker fungerar och
blir gjorda &n att de fastnar i paragrafnat..

Trots att IT-konsulter fatt mest uppmarksamhet p.g.a.
att deras projekt speglar sig direkt pa medborgarna, ar
det mycket mera i vart land som styrs av inte alltid sam-
halleliga intressen.

Forutom att presentera en hel del siffror om
hur mycket pengar staten Ost pa privata bolag i stdllet
for att anstdlla statliga tjansteman, podngterar boken
om konsultdemokrati mycket strakt att tjansteman-
nen maste lyfta pd hakan och lita pd sitt kunnande
och gorande. Jag tycker alla som jobbar for samhallets
basta ska gora det, sa far vi ndgonting gjort har ocksa.

Text: Lotta Metsarinne
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Aktia Bank erbjuder
flera bra alternativ
for att skota

om och 6ka din
formogenhet. Vi
berattar garna mera.

Boka tid for en
|6nsam traff pa
www.aktia.fi eller
pa tfn 0800 0 2470.

Valkommen till Aktia
— den lokala finlandska banken
med god betjaning!

Aktia

Ser en manniska i varje kund.

SNABBLAN — EN ORSAK TILL

SKULDSATTNING BLAND UNGA?

Ar ett snabbldn konsekvensen av icke-an-
damalsenligt skott ekonomisk planering eller ar
det "a necessary evil”? Genom att fraga ett tju-
gotal studerande om de nagonsin lyft ett snab-
blan och om inte, sa varfor inte, sa far jag det
klara och entydiga svaret nej. De flesta uppgav
som orsak att snabblanens rantor var for hoga
samt att det fanns en hog riskfaktor med ater-
betalningen.

Snabblanen introducerades i Finland ar 2005 och tol-
kades i lagen som korttidskrediter. Bland annat betydde
det att kreditgivarna skulle ange ranteprocent och uppge
alla bikostnader som uppstod vid lyftande av ett snab-
blan.

Enligt Statistikcentralen (2013) 6kade de be-
viljade Ianen mellan dren 2005 och 2011 explosionsartat
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och endast under ar 2011 beviljades sammanlagt ca 1,4
miljoner nya [an till det totala beloppet av 322 miljoner
euro.

Enligt Vivus (som ar ett av Finlands snab-
blaneféretag) ar snabbldnen inte riktade till en sarskild
malgrupp utan de &r menade for personer med ett
akuta och ovantade behov av pengar. Ett sddant be-
hov kan uppsta for vem som helst plétsligt men manga
snabbldntagare &r unga personer i studiedlder. Enligt
uppgifter fran utsokningsregistret (2011) om aldersfor-
delningen i utsokningsarenden (gallande snabblan), var
46 procent av personerna i dldern 20-29 ar. Unga per-
soner har alltsd problem med aterbetalning av snab-
bldnen och den stora faran ar att man hamnar i ett ekorr-
hjul med nya |an och hégre rantor.

| landets ledning var man mycket orolig
over de okade skuldproblemen som var anknut-
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na till snabbldnen och detta ledde till att en ny lag
om ett rantetak for korttidskrediter stiftades. Med
andra ord utdkades Konsumentskyddslagens 7 ka-
pitel med paragraf 17 som sdger att den effektiva
ranta som anvdnds vid snabbldn inte far vara hogre
an i 12 § Rantelagen avsedda referensrdnta plus 5o
procentenheter.

Studerande ar val medvetna om riskerna kring
lyftande av snabblan och véljer séllan det (néd)finansier-
ingsalternativet. Abo Akademis Studentk&rs socialpo-
litiska expert Monika Antikainen sager att Studentkaren
pa intet satt uppmuntrar studerande att lyfta ett snab-
blan b.la. for att rantorna &r skyhodga. Hon tycker ocksa
att det ar bra att verksamheten &r strikt reglerad. Trots
detta finns det studerande som frivilligt eller ofrivilligt
tvingas lyfta snabblan.

| forarbetena for lagen om rantetak (Re-
geringspropositionen 78/2012 rd) togs det b.la. upp

hur en hog skuldsattningsgrad bland unga pa sikt kan
leda till marginalisering och arbetsloshet i samhallet.

Det ar svart att debattera att inte media spelat
en roll i den negativa uppfattning som rader kring snab-
blanen. Fran Vivus sida anser man att den storsta orsak-
en till den negativa bilden ar bristfallig eller felaktig in-
formation fran media. Vivus medger dock att det funnits
langivare pa kortkreditmarknaden som genom oéarliga
metoder bidragit till den allmdnna negativa uppfattnin-
gen. Exempelvis har vissa foretag underlatit att visa alla
vasentliga uppgifter som enligt lag kravs vid marknads-
foring av krediter. Eftersom snabbldnen redan under en
langre tid varit heta pa tapeten har nyheter om oarliga
forehavanden genast fatt en explosionseffekt i samhal-
let.

Text: Andreas Skrifvars

Politicus 2013 |

21



RECENSION
VALFARD UTAN TILLVAXT

AV TIM JACKSON

Tim Jacksons bok "Valfard utan tillvaxt”
("Prosperity Without Growth”) utkom pa svenska
ar2o011. Latinte det faktum att den egentligen aren
rapport fran en brittisk kommission for hallbar ut-
veckling (Sustainable Development Comission)
avskracka er, man behover inte forsta mycket om
varken ekonomi eller ekologi for att hanga med.
Jacksons huvudfragestallning, hur man kan ska-
pa ett fungerande samhalle som inte ar beroende
av ekonomisk tillvaxt, ar aktuellt av flera orsaker.

Det kan inte ha gatt ndgon forbi att 6kad tillvaxt raknas
som ett av politikens viktigaste mal, vilket accepteras
av.manga. En av bokens grundldggande tan-
kar &r att vi inte kan fokusera sa hart pa okad till-
vaxt utan att verkligen fundera over varfor vi vill
ha denna tillvaxt, och vad den egentligen betyder.
Jackson vdgrar acceptera tillvaxten som  ett
sjdlvandamal,  hojt  o6ver alla  andra  mal.

En annan sida av myntet ar ju sdklart den ekol-
ogiska, att jordens andliga resurser knappt dr ens en
parentes i ekonomiska berakningar. Till dessa kan man
aven lagga sadana aspekter som den relativt kanda
lyckoparadoxen, en teori om att lyckonivan i samhallet
bara paverkas av okat materiellt valstand upp till en
viss grans. Hur vet vi nar tillvaxt inte langre “I6nar sig”?

Ett av de storsta hindren for at l6sa problemen
anser han foga forvdnande vara manniskans satt att
tanka. Okar vélstdndet stréavar vi hela tiden
efter mer @n grannen, eftersom det ar den relativa,
istallet for den absoluta, nivdn som gor oss nojda.

Vi ger materiella ting psykologiska inneborder,
vilket gor att vi uttrycker vara identiteter och varderingar
genom att konsumera. Vi anvander pengar-
na vi sparar pd energieffektiv teknik till att flyga
runt jorden. En fordndring i konsumismens socia-
la logik ar enligt Jackson en forutsattning for att I0sa
ekologiska problem.

2

_ _TIMJACKSON
VALFARD UTAN TILLVAXT

SA SKAPAR VI ETT HALLBART SAMHALLE

»Djirv och provekative NEW YORK TIMES
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Varfor ar da Jacksons bok viktig? Vi har alla hort
det forut. Jordens resurser haller pa att ta slut pa
grund av att ekonomin vaxer for fort. Kapitalismen styr
samhadllet. Manniskan vet inte sitt eget basta. Vad kan
han ha for nytt att komma med?

Jag anser att den storsta fordelen med Jacksons
resonemang inte ar att han lyckats lagga fram proble-
men, utan att han ocksd verkar ha funderat pa seriosa
[6sningar.

Nu talar viinte om simpla och lite naiva I6sningar
som hur vi ska fa manniskor att sopsortera battre eller
utveckla energisnalare bilar. Istallet uppmanar han oss
att helt tdnka om nér det galler begrepp som valstand.

"Mojlighet att blomstra” ar ett utryck han anvander for
att beskriva den nya form av valstandsmatt som kunde
ersatta de gamla. Trots att begreppet kdnns aningen
hippieinspirerat och flummigt har det sina poanger.

Det innefattar mycket av det som kan
anses viktigt for ett fungerande samhdlle, som
mojlighet att delta i samhallslivet och ha meningsfulla
arbeten.

Statsvetenskapliga Klubben vid Abo Akademi

Han menar ocksd att istdllet for att fas-
ta uppmarksamheten vid den arbetsloshet som
uppstar om  tillvaxten  avstannar, borde i
fundera pd nya satt att organisera arbetsmark-
naden. Jamnare fordelad arbetstid, vilket skulle
innebara mindre arbete at flera. Storre fokus pa

service och omvardnadsyrken som inte tar pa miljon.

Jackson kan pd manga satt I3ta utopisk, men
han ar medveten om detta sjalv. Han vet att man
ofta ses som en dare eller alltfor extrem om man
ifragasatter tillvaxten, eftersom hela vart system
ar uppbyggt kring den. Han har sakert ratt.

Det ar anda uppfriskande att en serids forfattare
vagar vara nytdankande och rakt pa sak, med risk for att
uppfattas som orealistisk. Fragan &r ju om det inte &r lika
utopiskt och orealistisk att helt ignorera alla tecken pa
att det nuvarande systemet inte fungerar.

Tule

Lounail

Yhteisku
korkeakou
ry:n

toiminta

www.svalvs.bl

Trots att boken stundvis har ett lite stelt uppldagg ar
den varken oOverdrivet akademisk eller tunglast. Den
ar inte heller bunden till ndgot specifikt akademiskt
amne; makroekonomiska teorier varvas med eko-
logiska och sociala.

Jag skulle rekommendera boken for alla med
nagot slags samhallsintresse, speciellt ni som tycker att
ni hort allt det har forut. | de samhallsdebatter som tas pa
allvar kdnns ekologi och mansklig utveckling fortfarande
alltfor ofta som utfylinadsteman vid sidan om ekonomisk
tillvaxt.

Text: Sandra Lillqvist
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PENSIONSALDERN VACKER KANSLOR
— SAKLIG INFORMATION MINSKAR RADSLAN

Text: Maria Hokkinen

Har du sett pensionsrelaterade nyheter i medier pa
sistone? Har de fatt dig att undra hur lange du maste
jobba innan du far ga i pension, eller om det 6verhu-
vudtaget finns ndgon pension kvar for dig nar det ar
dags? Nyhetsrubrikerna ger en dyster bild 6ver vara
framtidsutsikter, men verkligheten ar dock inte helt
sa mork.

Vi borjar samla in var framtida pension redan i 18-arsal-
dern, och betalar pensionsforsakringsavgifter av varje
[6n. Storsta delen av dessa insamlade pengar betalas
ut direkt till de nuvarande pensionarerna, medan rest-
en fonderas for att vaxa ranta for de kommande pen-
siondrernas behov.

De nuvarande pensionarernas formaner betalas
med andra ord huvudsakligen av dem som arbetar just
nu. Nar det en gang ar dags for oss att bli pensionerade
forvandlas vi fran betalare till mottagare, och far pen-
sion. Varje manad, sa lange vi lever.

For att fa det hela att ga ihop maste det naturligtvis fin-
nas tillrackligt mycket folk i arbetslivet pa en gang. Ar-
betskarridrerna borde forlangas fran bada andorna for
att hallbart kunna finansiera pensionerna.

Hur lange maste jag jobba da!?

Hojningari pensionsaldern och stramare regler vad galler
den fortida alderspensionen vdcker stora kdnslor. Folk
kanner sig lurade; om mina mor- eller farféraldrar fick ga
i pension i 60-arsaldern, ska jag val ocksa ha ratt till det?

Pensionerna var i bérjan en social forman for de
fa som 6verhuvudtaget klarade sig till aldre dar. Tidig-

§7

are dog man “med stovlarna pa” och hann aldrig njuta
av lugna pensionsdagar. Ett barn som féds i Finland i ar
forvantas leva till 200 ar. For hundra ar sedan var den
forvantade livslangden i Finland under 5o ar. “60 is the
new 40", men anda vill folk ga i pension tidigare och tidi-
gare.

De &ldre generationerna borjade ocksa ofta job-

ba redan i 20-arsaldern, om inte tidigare. Om man stud-

erar tills man ar 25, och vill sluta jobba vid 60, hinner man
vara i arbetslivet 35 ar. Man kunde ju tycka att det ar helt
rattvist att jobba ndgra ar till, om man anda hinner njuta
av sina pensionsdagar i flera tiotals ar?

Pensionsnyheterna inget for skandalpressen

Medierna forfasar sig regelbundet 6ver den stigande
pensionsdldern. Som kommunikatér pd ett pensions-
bolag laser jag pensionsnyheter med intresse, och ofta
aven med forargelse.

Det kdnns som om aven de mer sakliga medier-
na hade borjat félja skandalpressens exempel —det galler
att fa folk att klicka upp nyheten, till vilket pris som helst.
En rubrik som vacker skrack, avund eller chock lockar
klickningar, och det &r det enda som raknas. Ord som
"pensionsbomb” ar som klippta och skurna for detta an-
damal.

Pensionsarenden borde dock inte falla i sam-
ma nyhetskategori som senaste avsnittet av BigBroth-
er. Pensionsaldern och pensionssystemet ar saker som
berdr oss alla, och vi fértjanar exakt, arlig och saklig in-
formation om véra framtidsutsikter gallande pensionen.

Skribenten dr AA-alumn och jobbar som kommunikatér pé
Veritas Pensionsférsdkring.

\

"HERE S MY BUSINESS CARD”
LARDOMAR FRAN NEW YORK — MALMEDVETENHETENS STAD

M ellan februari och augusti 2013 hade jag min hem-
adress i East Village, Manhattan, New York. Huvudsyftet
med min vistelse dar var en sex manaders praktik, men
forutom jobbet dgnade jag sa mycket tid som mojligt at
att samla livsperspektiv genom att géra som s3 manga
New Yorkers gor dagligen, dvs. prata med frammande
manniskor. Detta gjorde jag bade pa gatan och i metron
och pa caféer, och i mera naturliga situationer via hobby-
er osv.

Det gemensamma med alla méanniskor jag traf-
fade under min tid i New York var att de visste precis
vad de ville med sina liv, och att New York var, precis i
enlighet med klischéerna, platsen dar drommarna skulle
forverkligas. Networking verkade vara en otroligt cen-
tral del av att ta sig fram i arbetslivet och dromférverkli-
gandet, och jag larde mig snabbt att man inte ens kunde
ga ut pa krog utan sina businesscards, som delades ut till
hoger och vanster oberoende av alder eller yrke.

Manniskorna jag traffade i New York var lika mangsidiga
och intressanta som staden sjalv.

Dar fanns Texas-killen som ville fa ett genom-
brott med sin musikensemble, och syriern som ville bli
en framgangsrik journalist. Irlandaren som anléant till
stan med 500 dollar cash och musikdréommar i bakfick-
an. Thaildndaren som jobbat sa hart for att lara sig tala
s& manga sprak sa flytande for att kunna jobba och bo i
USA, till priset av att aldrig kunna traffa sin fattiga familj
hemma i Thailand. Vietnamesen som vunnit Green Card
pa lotteri och pa sa vis nastan bokstavligen vunnit det liv
han har nu inom designbranschen i New York.

De ivriga unga arkitekterna som jobbade dy-
gnet runt med cigaretten i mungipan. Den litauiske fo-
tografen och dokumentéarfilmaren, och den fore detta
amish-flickan som gett upp sin religion och nu sokte eft-
er ny riktning pa sitt liv. Han som jobbar som bartender
i New Yorks aldsta bar och som sedan ocksa visade sig
vara en kand konstnar. Den stenrike 25-3arige Bostonkill-
en som vagat steget ut, grundat eget foretag och nu bor
i en lyxig skyskrapa i Financial District.

Min basta van fran Seattle som lyckats med det
omoijliga att skaffa bra jobb i New York utan kontakter,
och nu spenderar sina natter pa 20 kvadrat med tva an-
dra unga killar, allihopa sovandes pa identiska utdragba-
ra fatoljer. Taxichaufforen som samlade ihop pengar sa
hon en dag skulle kunna bygga ett hus i sitt hemland i
Sydamerika.

Han som satt och spelade piano i parkerna, dag
efter dag, och helt oberord av forbipasserandenas reak-
tioner alltid log det bredaste leendet jag ndgonsin sett.
Och, lika mycket han som ikladd vita plasthandskar Iang-
samt och metodiskt stod och skar saftiga mangofrukter
i symmetriska bitar, for att sedan lagga dem i fyrkantiga
plastskalar for priset av 4 dollar.

“...forutom jobbet agnade jag
sa mycket tid som mojligt at att
samla livsperspektiv 1éenom att
gora som sd manga ew York-
ers gor dagligen, dvs. prata
med frammande ménnisl]gor.”

Jag ar en stor beundrare av folk som verkligen funderat
pa vad de vill och sedan satsar allt pa att forsoka forverkli-
ga sin drom. Att manniskor fran borjan ofta har olika
forutsattningar att forverkliga dessa drommar behover
knappast ens namnas, men alla dessa manniskor jag
traffade hade ett gemensamt drag i sin enorma malmed-
vetenhet. Huvudsaken ar inte sdakerheten i att lyckas
—huvudsaken &r att forsoka.

Under min tid i New York slog det mig hur myck-
et manniskor anda ofta valjer vad de sysslar med i livet
baserat pa radsla.

Réadsla for riskerna med att prova andra alterna-
tiv, radsla for att hamna flytta till annat land eller annan
ort, rddsla for att misslyckas, radsla for finansiell osaker-
het — och radsla for att vdga medge att det man vill kan-
ske egentligen ar ndgot helt annat dn den stigen man
redan valt.

www.taloussanomat.fi 9.10.2013
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De manniskor jag traffade i New York Iat inte den har rad-
slan styra sina liv. Flera av dem hade gjort stora uppoff-
ringar och tagit stora risker, och sedan tdlmodigt knegat
fram i flera ar eller artionden. Vissa var bara i borjan pa
sin vdg, men inte mindre beslutsamma for det. De har
personerna som jag traffade och pratade med var det all-
ra mest givande med hela min vistelse utomlands, och
ar nu en enorm inspiration som jag hoppas att jag aldrig
gldmmer i de stunder jag sjalv star infor stora och sma

valilivet.

Huvudsaken ar inte sakerheten
iatt lyckas
— huvudsaken ar att forsoka.

New York ar en stad dar folk fran varlden 6ver forsoker sla
genom med sina drdmmar, och det &r inte for intet som
det sdgs om den staden att “If you can make it here, you
can make it anywhere”.

Min uppmaning till alla &r dock, att you really can
make it anywhere, inte bara i NewYork! Det kanske aren
osann stereotypi, men hari Norden kan man ibland fa en
kansla av att folk gdrna véljer att vandra pd samma stig
som alla andra, och att helst inte skilja sig ur mangden
alltfor mycket. Det ar inget fel med det i sig, men New
York pdminde mig om hur otroligt intressant varlden blir
da méanniskor véljer att gora en massa helt olika saker, pa
olika satt, av olika orsaker.

Vaga valja din egen stig, vare sig den foljer
normerna eller ej!

Text: Annina Troberg

Nationaliteter, religioner osv. dr pdhittade hdr for att délja
folks riktiga identiteter .
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LIVET vID ABO AKADEMI,
VAR DET BATTRE FORR?

I Politicus fran 1983, fér 30 ar sedan, finns en hel del
skatter att rota i, och som far en att tanka (ndgonting
jag som Y-generationalist, se sid. 7, inte skulle fa yttra
mig om) ifall “gamla goda 6o-talet” &nda ar det uttryck
som borde anvandas an idag?

For lite under ett &r sedan tillsatte Abo Akademis rek-
tor Mattinen ett antal arbetsgrupper (jep...) som skulle
utreda hur Abo Akademis framtid kunde utvecklas for
att effektivera anvandningen av resurser. Arbetsgrup-
perna jobbade fram allménna visioner och utredningar
om struktur, utbildning och stodenheter.

| arbetsgruppen for utbildning sammanfattas
foljande “Akademin bor avsluta utlokaliserad utbild-
ning och verksamhet som ryms inom ramen for akade-
mins verksamhet i Abo och Vasa...”. Allts& utbildning
som kan ske i Abo och Vasa ska ske enbart i Abo och
Vasa.

I liknande banor tankte man ocksd i de andra
arbetsgrupperna och faktiskt ocksa pa 8o-talet. Hen-
rik Wilén (SF klubbis 1983), som bidragit med diverse
artiklar till Politicus, vill minnas att det fordes
“haftiga diskussioner om utlokalisering av delar
av SF (Statsvetenskapliga fakultetet) till Vasa
(Osterbottens hégskola), vilket vi studenter sjalvfallet
motsatte o0ss”.

Sedan dess har Abo Akademi eta-
blerat sig bdde i Vasa och andra stdader, men
det finns studenter som ocksd idag ser kritiskt pa
dubblettutbildningar, vilket ocksd Abo Akademi bor-
de ta itu med, med tanke pa effektiv resursanvand
ning.

Gladjande &r att studerandena pad 8o-talet
och forra varens arbetsgrupper kommit till samma
slutresultat: att inte ytterligare decentralisera.

Lite val monoton diskussionsutveckling tycker jag.
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Har  diskussionerna  6ver  huvudtaget kommit
framdt sedan 8o-talet? P& samma sdtt som nu
framfordes kritik mot den tidens studerande och
deras passiva attityd mot debatter och diskussioner.

“Ar studenterna vid SF 6verhuvudtaget intresse-
rade av vad de sysslar med?” och “[...] &r det sa att bygg-
naderna vid Gezeliusgatan blivit en avstjadlpningsplats
for landets laudaturstudenter [...] en uppbevaringsplats
for folk som inte platsade juridiska[...] eller ndgon annan
utbildningsanstalt.”

Som orsak till passivitet bland studerandena ges
den examensreform som genomforts och som lett till att
studerandena bdrjat jaga studieveckor. "Den som fatt
ihop mest veckor forst, ar bast.” Sakert bast for staten.

Jag tycker det ocksa |ater lite val bekant.
Och ja, medborgarlon var ju ocksa pa tapeten.

Egentligen ar dagens studerande bra jamforbara
med 8o-talets discofantaster, man festar och har
roligt medan studierna ar ndgot som skdots vid sidan
om. Flammande diskussioner om samhallsfenomen
syns inte i vardagen, och manga diskussioner verkar
vara upprepningar fran forr. Men hur blir det dd@ med
“gamla goda 60o-talet”?

Nog festades det val dd ocks3, The Beatles
levde ju sina guldar. Oférnekligen har manga saker fran
60-talet blivit kvari historien, inte minst Kalla kriget, Ber-
linmuren och “I Have a Dream”, Notkrisen, finlandisering
och Kekkonen.
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Kan det anda vara sa att studerandes ointresse
for att debattera aktuella handelser och politik beror pa
hur nyheterna fods, lever en dag, hogst en halv vecka,
och dor? Och med alla mgjliga informationskanaler, hur
ska man veta vad man ska satta in sig i och verkligen
studera for att kunna bilda sig en asikt?

| en generaliserande utbildning som var, ar det
anda meningen att man ska vara expert pa ndgot? Och i
sa fall, i vilket skede ar det meningen att man som stud-
erande inser detta?

Trots att sjalva samhallsdiskussionerna kanske inte
kommit sd@ mycket framat som man hoppats pa under
de senaste 30 aren, trots att manga saker verkar std pa
stallet, vagar jag anda pasta att utvecklingen varit mot
det battre.

Idag har studerande dtminstone alla verktyg i
varlden for att utveckla sig sjalva och sin kunskap,
och med facit i hand, ocksa utan alla dessa verk-
tyg har 8o-talets passiva studerande klarat sig helt
hyfsat i livet.

Skillnaden mellan 8o-talet och idag ar val att
Kekkonen da @nnu var vid liv och att vi upplevt hela tva
finanskriser sen Politicus 1983. Jag later bli att dra ndgra
slutsatser fran det.

text: Lotta Metsarinne

Detta har knappast dndrat (November 2011)
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Ar 2011 utndamndes Abo av Akava till Finlands
basta studiestad, och staden ses ocksa annars
som en av de med bast studieliv. Man kan ju
anta att det stora antalet specialféreningar,
for tillfallet dver 8o stycken bara vid Abo Aka-
demi, har nagot med detta att gora.
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En del av dessa ar nationer med en anknytning till en viss
plats eller musik och idrottsféreningar. Storsta delen ar
anda fakultets- eller amnesforeningar, alltsa framst rik-
tade till personer som studerar samma @mne. Man antar
forstds att de som studerar liknande @mnen har vissa ge-
mensamma intressen som foreningen kan uppmuntra,
forutom den ganska sjalvklara uppgiften att fungera som
social traffpunkt. Men hur gar detta till i praktiken?

Ska foreningarna vara en forlangning av studier-
na, ett sammanhang dar man helt far gldmma sina studi-
er, eller ndgot mittemellan? Och vad hander med alla ak-
tiva medlemmar som senare forsvinner ut i arbetslivet,
lyckas man halla kontakten med dem?

Jag har fragat runt lite pd AA vad olika féreningar
sysslar med och hur de kopplar foreningens verksamhet
till medlemmarnas studier.

Teologiska Studentféreningen (TSF), Merkantila
Klubben (MK) och Biotica blev féremal fér undersoknin-
gen, och lite egna upplevelser fran SF-klubben smyger
sig ocksa in. TSF och MK &r fakultetsféreningar, Biotica
en amnesforening, vilket innebdr att de tva forsta samlar
medlemmar fran flera @mnen under samma
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fakultet medan Biotica riktar sig till biokemister. Vad

gdller andelen aktiva medlemmar ligger féreningarna pa
ungefar samma niv3, cirka en fijardeldel. SF-Klubben lig-
ger uppskattningsvis ocksa kring en fjardedel, beroende
pad om man raknar med alla evighetsmedlemmar som
utexaminerades for 20 ar sedan eller inte.

MK och TSF sager att ungefar femtedel av allt
program de ordnar har ndgon form av studiekoppling,
Biotica har ordnat en exkursion men i dvrigt inte studier-
elatrat program. Vid bade MK och TSF verkar de studier-
elaterade programmen vara valdigt uppskattade. MK:s
foretagsbesok ar populara, och de brukar fyllas snabbt
eftersom de inte ordnas sa ofta och platserna ar ganska
begransade.

Teologernas gastforeldsningar och besok fran
prastforbundet ar valbesokta i forhallande till annat pro-
gram. Pa hosten ordnar TSF ocksd en sedermaltid, det
vill sdga en judisk paskceremoni. Later utan tvivel som
en lyckad kombination av studierelaterat tema och fest.
TSF:s styrelse sager att de flesta studerande ar valdigt
drivna i sina studier, vilket gor program med teologiskt
tema lockande.
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Kafferummet funger sdkert som de flesta féreningars
hjarta, och @mnen som studier, senaste skvallret och ak-
tuella handelser verkar vara vad som diskuteras hos alla
foreningar.

Nar personliga asikter inom teologi diskuteras
pa TSF lar diskussionerna bli valdigt intensiva. Nar det
galler SF har jag hért manga fundera varfor politik och
samhalllsfragor diskuteras sa lite bland studeranden. Hur
kommer det sig att teologerna debatterar teologi men
samhallsvetare inte diskuterar politik?

Eftersom en alumnifdrening for SF ligger i startgroparna
var jag saklart intresserad av att hora hur andra férening-
ar haller kontakten med de som lamnat kafferummens
soffor och gradudngesten bakom sig.

MK verkar ligga ett litet steg fore SF pa den har
fronten, de startade en alumniverksamhet i varas. De
sdger att verksamheten inte riktigt har kommit igang
annu, utan malet for tillfdllet ar att fa kontakt med gamla
MK:are som ar intresserade av att engagera sig. P TSF
finns ingen officiell alumniférening, men dar verkar kon-
takten fungerna ganska naturligt anda. Manga f.d. stud-
erande har fortfarande kontakt med klubben och syns
till p& akademin med jamna mellanrum. Biotica har inte
heller en alumniférening, men har ordnat ndgot presen-
tetionstillfalle dar utexaminerade berattar vad de sysslar
med.

Har kan man ju undra om en relativt liten foren-
ing som TSF har lattare att uppratthalla en naturlig kon-
takt med de utexaminerade, medan alumniféreningar
behovs for storre foreningar som SF och MK ?

En av de som skulle vara intresserad av aluminverksam-
het ar Icca Krook, anstdlld som amanuens pd social-
vetenskapliga institutionen och fére detta aktiv inom
SF-klubben . Hon papekar att mdnga alumner till stor del
skulle aktivera sig for att traffa gamla studiekompisar,
och att man maste komma ihdg att de som studerat pa
oo-talet kanske inte kdnner att de har mycket gemens-
amt med de som studerat pa 70-talet.

Det Icca personligen sdger sig ha haft mest nyt-
ta av frdn amnesforningsverksamheten ar inte de pro-
gram som haft ndgon direkt koppling till studierna, utan
projektforvaltningsféormaga och saklart ett stort socialt
natverk. Hon sdager att man pd SF kanske far ut mest
av seminarier och liknande program om man studerar
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statsvetenskap, eftersom hon upplevt att de ar ganska
riktade at det hallet. Tack vare allt detta har hon iallafall
kommit fram till att hon inte vill bli politiker, sa ndgon rik-
tning infor framtiden har det anda gett...

Som exempel pd bra studierelaterade program
fran sin egen studietid ndmner hon alumnidagar dar
alumnerna deltog i paneldebatter och berattade vad de
gor nufortiden, och sedan sitzade tillsammans med stud-
erande pd kvallen. Ocksa Veritasbesdken var uppskatta-
de.

Nar det galler fragan om att diskutera eller inte
diskutera samhallsfragor pa SF verkar laget ha sett an-
norlund ut under Iccas studietid, da politk och aktuella
handleser debatterades livligt inom klubben. Varfor ser
laget annorlunda ut nu? En av orsakerna tror hon kan
vara att man annu for nagra ar sedan inte hade samma
tillgang till internet, och att diskussioner som nu fors over
sociala mediertog mera plats pa fysiska platser som SF:s
kansli.

Man kan kanske konstatera att féreningarna p& AA verk-
arganska bra pa att blanda seriost program med oseriost.
Icca uppmanar alla att aktivera sig inom dnesféreningar,
inte minst for att det ger en signal &t framtida arbetsgiv-
are att man besitter en social kompetens och gjort annat
an pluggat. Och saklart for att det ar roligt. Samtidigt ar
val det viktigaste andd att foreningarna erbjuder en so-
cial gemenskap (vilket de flesta kurser inte verkar lyckas
med), och ser framtida fordelar som en bonus?

Text: Sandra Lillgvist
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KARVAL 5-6.1

Karval?

I karvalet valjer kirmedlemmarna ett nytt fullmak-
tige for studentkaren. Fullmaktige bestar av 25 le-
damoter, med 25 suppleanter, valda for 2 ar.

Rostning sker elektroniskt, 5-6 november.

Vad gor karfullmaktige?

Karfullmaktiges arbetsfalt ar allt det som studentkaren gor;

- bestimmer om budget och verksamhetsplan

- valjer studentkdrens styrelse

- viljer studentrepresentanter till olika forvaltningsorgan vid AA
- valjer en direktion for studentkarens affarsverksamhet.

KARVAL.ABO.FI
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